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ESTEBAN RODRIGO MENA VALLADARES
INGENIERO CONSTRUCTOR Y CONSTRUCTOR CIVIL
UNIVERSIDAD DE LA SERENA

CELULAR +56961923827

PRESENTACIÓN  


Soy Esteban Mena Valladares de profesión Ingeniero Constructor, tengo 10 años de experiencia de los cuales 6 años los he desempeñado a cargo de contratos. Me he desarrollado profesionalmente tanto en el área pública como privada, y he tenido la facilidad de crear y liderar contratos, tanto de diseños de arquitectura e ingeniería como de construcción de infraestructura, instalaciones y obras civiles.
En todos los contratos del área sanitaria y del ministerio de obras públicas he sido partícipe de todo el ciclo de vida de un proyecto desde la etapa de idea, hasta la entrega y recepción definitiva de la obra hacia el cliente, esto a cargo de un equipo multidiciplinario de profesionales.
En la industria minera tanto en Bhp Chile Inc en Escondida y en Compañía Minera Nevada Spa en Pascua Lama, generaba las bases técnicas de licitación y posterior control del contrato; todo esto a partir de la necesidad de los usuarios, involucrando a las distintas áreas operacionales y de servicio para crear proyectos integrados.

EDUCACIÓN 

	
EDUCACIÓN SUPERIOR: Universidad de La Serena		               

Título y Grado: Ingeniero Constructor y Constructor Civil con grado académico de Licenciado en las ciencias de la construcción.

EXPERIENCIA LABORAL


	EMPRESA Compañía Minera Nevada Spa.
	
	Marzo 2012 – Enero 2013 

	 Cargo Jefe de Mantenimiento de Campamento y servicios

	Principales funciones: 



· Lidera el contrato de operación y mantención de las plantas de producción de agua potable y tratamiento de aguas Servidas tanto en los campamentos on-site y off-site.
· Lidera y opera el contrato de suministro y transporte de agua potable a todos los campamentos Off-Site. 
· Lidera y Opera todo el contrato de manejo de residuos domiciliarios, industriales y reciclables del proyecto Pascua.
· Lidera y opera el contrato de baños químicos portátiles, módulos de baños autónomos y calefaccionados y disposición final de las aguas servidas de todos las áreas que no contaban con Plantas de tratamiento de aguas servidas. 
· Lidera el contrato de generación y distribución de energía en los campamentos Off-Site.
· Lidera todos los contratos generados a partir de la mantención o mejoramiento a la infraestructura de campamento o instalaciones de acuerdo a la necesidad planteada por los encargados de campamento.
· Realiza las bases técnicas de licitación para todos los contratos involucrados en el área.

	

EMPRESA BHP Chile Inc.
	
	Febrero 2011 – Febrero 2012 

	Cargo Maintenance Supervisor

	Principales funciones: 



· Lidera en Implementación de un plan de mantención para edificios y casino, asegurando la mantención del mejor estándar de calidad y eficiencia para el Campamento 5400.
· Mantiene un presupuesto óptimo y controlado para la realización de los trabajos de mantención.
· Incentiva en forma permanente la optimización en la aplicación de los servicios de mantención.
· Incorpora sistemas y equipos que permitieron reducir los consumos de energía y agua.
· Realiza mantenciones adecuadas que  extendiendo la vida útil de las instalaciones y edificios del campamento.
·  Acuerda con otras áreas operacionales del campamento el mejoramiento necesario para el área, estableciendo los plazos de la implementación, de acuerdo a las necesidades del área.
·  Establece y revisar las pruebas de equipos nuevos y de nuevas tecnologías para decidir objetivamente sobre sus desempeños.
·  Coordina y controlar la ejecución de proyectos en relación a los plazos, presupuesto y especificaciones definidas, los cuales son obras de movimiento de tierra y hormigones para urbanización de campamento; màs todo lo relacionado con telecomunicaciones.


	EMPRESA Dirección de Obras Hidráulicas
	
	Mayo 2007 – Enero 2011 

	 Cargo Coordinador de Unidad técnica

	Principales funciones: 



· Coordina la unidad técnica de la Dirección Regional.
· Realiza las funciones de Director Regional subrogante de Obras Hidráulicas de Arica y Parinacota cuando el titular no se encontraba en funciones.
· Lidera la formulación y evaluación de proyectos del área hídrica de la región.
· Planifica el seguimiento y control de inversiones
· Ejecuta la construcción de obras hidráulicas, específicamente en las áreas de Riego, Obras Fluviales.
· Lidera los diseños de proyectos de Agua Potable Rural y alcantarillado.
· Realiza toda la cartera de inversión de la Dirección de Obras Hidráulicas de Arica y Parinacota hasta el año 2020.

	EMPRESA Centro tecnológico Minero
	
	Enero 2006 – Abril 2007 

	 Cargo Instructor de obras Civiles y Montaje

	Principales funciones: 

· Realiza las labores de Instructor en OO.CC y montaje, para la ejecución de Obras Comunitarias, educacionales y salud tanto en el valle de Alto del Carmen y Vallenar. Desarrollado dentro del Programa de Competencias laborales de Compañía Minera Nevada (BARRICK), en Proyecto Pascua Lama.


	EMPRESA Wuthco Ltda
	
	Abril 2005 – Diciembre 2005 

	 Cargo Jefe de control de calidad

	Principales funciones: 



· Desarrolla las labores de jefe de Control y Gestión de Calidad OO.CC, en contrato “Obras de Hormigón, Movimiento de Tierra, OOCC de sub estación eléctrica en Coloso y OOCC eléctricas Estaciones de Bombeo, Obras Misceláneas y caminos de accesos”, en PROYECTO LIXIVIACION DE SULFUROS, Mandante Fluor Chile S.A, Cliente BHP BILLITON, Compañía Minera Escondida. Antofagasta II Región.
· Planifica, programa y gestiona los hormigones para cada frente de trabajo que son requeridos.
· Mantiene el control estadístico de las resistencias de los hormigones y densidades de todos los frentes de trabajo.
	EMPRESA Tamblay Mining &service
	
	Diciembre 2003 – Enero 2005 

	 Cargo Profesional de obras

	Principales funciones: 

· Realiza la supervisor en Terreno del contrato “Maquinaria Pesada para la restauración en limpiezas de plataformas y  Pilas de Lixiviación” En Compañía Minera Maricunga SA. Operaciones Planta ADR. III Región. 
· Realiza la función de jefe de Terreno en “Construcción Tranque de Relaves”, “Obras de arte y drenaje” y “Caminos de Acceso”, En Compañía Minera las Cenizas SA. Planta Las Luces Tal-Tal, II Región.
· Realiza la función de profesional a cargo de Obras Urbanización  “Construcción 88 Viviendas Sociales Erradicación Bellavista Caldera”, “Áreas verdes y calzadas”  Proyecto desarrollado por La Ilustre Municipalidad de Caldera, SERVIU Región de Atacama y Programa Chile Barrios. III Región.
· Ejecuta la “Construcción Multicancha Cubierta Población. Las Dunas Chañaral”, Proyecto Desarrollado por SERVIU Región de Atacama e Ilustre Municipalidad de Chañaral. III Región.
· Apoya la “Construcción Anfiteatro del Faro del Tercer Milenio”, Proyecto desarrollado por la Ilustre Municipalidad de Chañaral. III Región.
· Realiza el reemplazo en distintas obras que tenía la empresa tanto en minería como obras para los municipios.




	EMPRESA de Servicios Sanitarios de Coquimbo S.A
	
	Noviembre 2002 – Marzo 2003

	 Cargo Inspector técnico de Obras

	Principales funciones:



· Administra e Inspecciona la Obra de agua potable “Construcción y Habilitación Estanque de 1000m3. Recinto Arturo Godoy Coquimbo” Gerencia Ingeniería IV Región.
· Administración e Inspección de Obras en “Construcción de un Sistema de Tratamiento de Olores en las Plantas de Tratamiento Preliminar de Aguas Servidas de la Serena Y Unitaria de Coquimbo" Gerencia Ingeniería. IV Región.

PRÁCTICAS Y OTROS 
Empresa de servicios sanitarios de Coquimbo ESSCO S.A.
Memorista Asesor
Abril 2002 – Octubre 2002 
Asesor. “Diseño de un Sistema de Tratamiento de Olores en las Plantas de Tratamiento Preliminar de Aguas Servidas de la Serena Y Unitaria de Coquimbo" Gerencia Ingeniería. IV Región

Empresa Dirección regional de Vialidad V región.
Práctica profesional
Enero 2002 – Febrero 2002
Revisor de Proyectos de Puentes y caminos de la Región de Valparaíso, Unidad de Ingeniería. V Región

Empresa Constructora Bezanilla & Bezanilla.
Práctica profesional
Enero 2001 – Febrero 2001
Asistente de Oficina Técnica en Construcción Edificio “Alto Mar Reñaca” V Región

Empresa de Hormigones Prefabricados PREMIX.
Práctica profesional
Enero 2000 – Febrero 2000
Control de Calidad de Hormigones en Obra y Agregados Pétreos. V Región


PERFECCIONAMIENTO (Estudios realizados)

Mayo 2007 – Enero 2011:
· Seminario Nacional sobre Probidad y Combate a la Corrupción – Contraloría General de la Republica.
· Manejo interpersonal efectivo de trabajo – CORDAP Ltda.
· Autocad Avanzado -  Universidad Santo Tomas Arica
· Gestión por Competencias -  CORDAP Ltda.
· Potencialidades del Riego en Zonas Extremas – Comisiòn nacional de Riego 
· Modelamiento Hidráulico por medio de HEC-RAS 4.1
· Curso básico de preparación y evaluación de proyectos – Ministerio de Planificación
· Motivación Laboral – CONCAF Ltda.
· Supervisión y Liderazgo – CONCAF Ltda.

Mayo 2011: - Project Management Plus – HAIN Consulting
Febrero 2011: - Curso de Prevención de Riesgos, Salud Ocupacional y Medio Ambiente “Camino a Cero Daño” Mutual de Seguridad.
Marzo 2012 

· Curso de manejo a la defensiva y alta montaña
· Curso de primeros auxilios
· Curso de manejo interior mina


COMPETENCIAS 

· Manejo de equipos de trabajo 
· Liderazgo 
· Manejo de software
· Manejo de conflictos
· Empatía

DATOS DEMOGRAFICOS:


Fecha de  nacimiento	: 18 de agosto de 1975
Cédula de identidad	: 12.955.033-3
Nacionalidad		: Chileno
Estado civil		: Casado
Dirección particular	: Calle 2, sitio 56F, Alto las Mollacas, Ovalle
Experiencia laboral	: 10 años
E mail			: emenav@gmail.com
Teléfonos     		:+56961923827 +56961923832	
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